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Idee
Die Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thüringen ist eine Gemein-
schaftseinrichtung der Sparkassen in Hessen und Thüringen und von
ihnen ebenso wie von der Landesbank Hessen-Thüringen und der 
SV SparkassenVersicherung dotiert worden. Grund legend für ihre
übergreifende Ausrichtung ist die Absicht der Sparkassen in Hessen
und in Thüringen, Möglichkeiten zu schaffen, solche kulturellen 
Projekte zu fördern oder auf den Weg zu bringen, die das vielseitige
kulturelle Engagement der Sparkassen um eine überregionale 
Komponente ergänzen. Die Sparkassen-Finanzgruppe Hessen-
Thüringen erweitert mit der Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thü-
ringen ihr gemeinwohl orientiertes Engagement über die Regionen
hinaus auf die beiden Bundesländer Hessen und Thüringen. Die
Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thüringen ist auf der Ebene des
Sparkassen- und Giro verbandes Hessen-Thüringen (SGVHT)
Kooperations partner sowohl für Spar kassen im Verbandsgebiet und
deren Stiftungen wie für die Verbandsstiftungen anderer Sparkassen -
verbände und für den Kulturfonds des Deutschen Sparkassen- und
Giroverbandes (DSGV).



Auftrag
Die Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thüringen ist im Rahmen ihrer
Bestimmung und ihres Satzungszweckes zentraler Ansprechpartner
für ihre Stifter sowie deren Stiftungen. Sie ist Gesprächs- und Projekt-
partner für landes- und bundesweite Fachverbände, Institutionen und
Behörden und nimmt Interessen der Sparkassen-Finanzgruppe 
Hessen-Thüringen im Kultursektor wahr. Dabei obliegen ihr ins -
besondere die Förderung regionaler Besonderheiten ebenso wie 
identitätsstiftende Maßnahmen. Die Sparkassen-Kulturstiftung 
Hessen-Thüringen ist nicht nur fördernd, sondern auch initiierend
und selbsthandelnd (operativ) tätig. Sie soll identitätsbildend in die
Regionen hinein wirken und dem qualitativen Selbst verständnis ihrer
Stifter im kulturellen Sektor entsprechen.



Kooperationspartner
Die natürlichen Kooperationspartner der Sparkassen-Kulturstiftung
Hessen-Thüringen sind die Sparkassen, die Verbundunternehmen
soweit deren Tätigkeit innerhalb des Verbandsgebietes des SGVHT
liegt, sowie deren Stiftungen.

Eine Vernetzung erfolgt über die Sparkassen-Finanzgruppe hinaus
mit Kultur institutionen und -organisationen, insbesondere um deren
Kompetenzen zur Entwicklung und Umsetzung eigenständiger 
Projekte zu nutzen. Die Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thüringen
ist Akteurin im kulturellen Umfeld. Sie achtet darauf, dass ihre 
Projektpartner in gebotener Sachlichkeit und überparteilich an
gemeinsamen Projekten mitwirken. Das Selbstverständnis der Spar-
kassen-Finanzgruppe wird hierbei insbesondere durch Beachtung von
deren Grundsätzen als dezentrale, ihrer Region fest verbundene
gemeinwohlorientierte Unternehmen gewährleistet. Das Zusammen-
wirken mit den Sparkassen bildet eine wesentliche Grundlage ihres
Stiftungshandelns.



Ziele der Stiftung
Zentrale Ziele der Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thüringen im
Verbandsgebiet sind

  die Förderung und Begleitung von Initiativen im Bereich von 
Kultur und Bildung,

  die Entwicklung und Umsetzung von auf Kooperation angelegten
Projekten mit in die Fläche weisenden Schwerpunkten,

  die Information und Beratung von Sparkassen und deren 
Stiftungen,

  die Mitwirkung bei Projekten Dritter in Absprache und unter 
Einbeziehung von Sparkassen und/oder deren Stiftungen,

  die Mitarbeit an Kulturprojekten zur Stärkung bürgerschaftlichen
Engagements in der Fläche,

  die Mitwirkung im Auftrag oder für die Sparkassen-Finanzgruppe
in Kulturverbänden und kulturellen Vereinigungen sowie in 
Qualitätskriterien beratenden Gremien,

  die Entwicklung und kritische Reflektion kulturellen Engagements. 



Tätigkeit der 
Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thüringen
Die Stiftung ist Ansprechpartner und Vermittler von Kompetenzen in
allen ihren Satzungszweck betreffenden Fragen für die Stiftungen 
und Verbände der Sparkassen-Finanzgruppe Hessen-Thüringen. Ihre
Tätigkeit richtet sich insbesondere auf 

  die Beratung und Begleitung von Sparkassen,
  die Koordination und Fortentwicklung von koope rativen Projekten,

die über das Geschäftsgebiet einzelner Sparkassen hinausgehen,
  die Wahrnehmung und Vertretung der Interessen der Sparkassen-
Finanzgruppe Hessen-Thüringen bei Projekten von besonderer
Bedeutung,

  die Koordinierung der Leistungen und der Finanz mittel aus der
Sparkassen-Finanzgruppe im Zusammenhang mit Kooperations-
projekten,

  die Entwicklung von Merkmalen für die Arbeit von 
Stiftungen in der Sparkassen-Finanzgruppe Hessen-Thüringen,
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  die Evaluation und Qualitätssicherung der von der Stiftung
begleiteten Projekte,

  die fachliche und publizitäre Begleitung der von der Stiftung 
mitgestalteten Projekte,

  die Schaffung von Vernetzungsangeboten für Spar kassen und
deren Stiftungen,

  aktive Beteiligung an kulturellen Entwicklungen.

Kompetenzen der Stiftung
Die Stiftung sichert die fachlichen Grundlagen zur Erfüllung ihrer
satzungs gemäßen Aufgaben insbesondere durch

  die fachlichen Kompetenzen ihrer Mitarbeiter/innen,
  dauerhafte sowie institutionalisierte Kontakte zu Fachverbänden

und -behörden,
  die Einbeziehung regionaler Kompetenzen insbesondere über

die Sparkassen und deren Mitarbeiter/innen.
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Wer Kultur liebt, fördert sie.



Sparkassen-Kulturstiftung Hessen-Thü� ringen 
Alte Rothofstraße 8-10 
60313 Frankfurt am Main 
Telefon +49 69 2175-511
Telefax +49 69 2175-499 
www.sparkassen-kulturstiftung.de 
sparkassen-kulturstiftung@sgvht.de


